
 

 

 

人が育ち活力ある組織をつくる 

人材マネジメント 

絶対的な人手不足、採用難のなか「働き方改革」が迫られている。 

多様な人材がイキイキとして働きやすい職場環境が求められる一方、短い労働時間で高い生産性

を上げ続けなければならない。また、変化が激しく先行き不透明な時代のなかでは、社員の自発的

なチャレンジ、創造力や発想力が重要となる。 

こうした環境変化の中、人事評価制度も見直しが迫られている。給与査定のための人事評価制度

から、社員が自ら育つような制度を整えることがよい人材を採用するための近道であるともいえる。 

本研究会では、いまの時代に即し、かつ中小企業でも運用可能な新しい人事評価制度についてコ

ンサルタントの視点から提案するとともに、「日本一勉強する会社」を標榜し、積極的に人材への

投資を続ける水上印刷株式会社の取組み事例を伺う。 

 

＜構成と内容＞ [講演タイトル・講師・構成・時間割は変更する場合があります] 

●14:00-14:10 オリエンテーション  

●14:10-15:20 社員の意欲と能力を引き出す「人材マネジメント」の取組み 

水上印刷株式会社 代表取締役会長 水上 光啓氏 

●15:30-16:50 組織本来の成長力や生命力を引き出す新しい人事評価とは 

株式会社プライムコンサルタント  代表/賃金・人事コンサルタント 菊谷 寛之氏 

●16:50-17:00 質疑応答（全体を通して） 

日  時：2018年 6月 27日(水) 14:00-17:00 
会  場：公益社団法人日本印刷技術協会セミナールーム 〒166-8539 東京都杉並区和田 1-29-11 

参加費：15,120円、JAGAT会員 10,800 円（税込） ※印刷総合研究会会員は無料 

申込み：必要事項を記入して faxでお申込み下さい。お申込み受理後、参加証と請求書を送付します（申込後のキャンセル不可） 

問合せ：支払い等の手続きについて TEL:03-5385-7185 内容について：03-3384-3113 

参加申込書 人が育ち活力ある組織をつくる人材マネジメント No. 101590063 

お申込み FAX（03-3384-3168） 

貴社名  

所在地 〒 

部門／役職／参加者名  

Tel  FAX  

Email  

参加費    一般 15,120 円・ JAGAT 会員 10,800円 ×    名 ＝          円  

本案内は今までに JAGAT 事業にご参加（登録）された方に送付しております。案内を希望されない場合は、右欄ご記入の上、FAX
（03-3384-3216）まで本案内をご返送ください。□FAX番号：           氏名： 

公益社団法人日本印刷技術協会 

印刷総合研究会 月例研究会のご案内 6 月27 日 (水) 14:00-17:00 


